
Bestuurlijke reactie Masteropleiding Jeugdrecht 
 
De opleiding wordt beoordeeld als ‘goed’. Het curriculum weet de wetenschappelijke en 
professionele oriëntatie op goede en gebalanceerde wijze te combineren. De opleiding kent een 
sterke vaardighedenlijn en activerende werkvormen. Er is een grote variëteit aan toetsvormen. De 
opleiding vervult een voortrekkersrol als het gaat om systematisering en borging van kwaliteit van 
toetsing. De proactieve examencommissie wordt geprezen. Docenten zijn voldoende gekwalificeerd, 
hebben een sterke band met de praktijk en tonen zich betrokken bij studenten. Het scriptielab wordt 
gezien als een best practice. De scripties zijn van een hoog academisch niveau. De tijdsduur van de 
scripties vraagt evenwel om inkadering. Er is sprake van een goede voorbereiding op toetreding tot 
de arbeidsmarkt en de alumni komen goed terecht. 
 
Facultair Plan van aanpak juridische opleidingen 
In het plan van aanpak worden met name facultaire aandachtspunten geadresseerd.  
De facultaire aandachtspunten hebben betrekking op: 

• De (herinschrijvings)rendementen van de juridische en criminologische opleidingen nader 
analyseren en evalueren. Een werkgroep is ingesteld (oktober 2019) en gevraagd het 
faculteitsbestuur hierover nader te adviseren en mogelijke scenario’s uit te werken. Een 
deel-advies wordt gevraagd met betrekking tot verplichte matching (rapportage juni 2020). 

•  In de komende jaren zal de Engelse taalvaardigheid van studenten en docenten een 
onderwerp zijn waarop de faculteit meer gericht beleid gaan ontwikkelen. Onderzocht gaat 
worden of en op welke manier deze Engelse taalvaardigheid opgenomen zal worden in de 
eindkwalificaties. Een brede gedachtewisseling zal hierover worden opgezet en voor- en 
nadelen worden op een rij gezet (o.a. wat de behoeften van de arbeidsmarkt zijn op dit 
gebied). Vervolgens wordt in de loop der tijd een afgewogen beslissing genomen. 

•  Handhaving van de manier waarop de examencommissie haar taken op gebied van de 
waarborging van toetsing en beoordeling uitvoert, met oog voor de uitvoerbaarheid en in 
evenwicht met het geheel aan onderwijsactiviteiten en de werkdruk bij medewerkers en 
examencommissie. 

•  Vaardighedenlijn en activerend onderwijs juridische opleidingen versterken (via 
opleidingsplan Rechtsgeleerdheid en kwaliteitsafspraken). 

•  (Door studenten gepercipieerde) samenhang in de curricula versterken. 
•  Voor alle juridische opleidingen is de inkadering van de tijdsduur van de masterscriptie een 

aandachtspunt. Op welke manier kan de komende jaren die tijdsduur geoptimaliseerd 
worden? 

 
Voor de aandachtspunten per opleiding is een overzicht met belangrijke acties en follow-up 
waarover jaarlijks gerapporteerd wordt door middel van de opleidingsjaarverslagen.  
 
 


