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Onderwerp adviesaanvraag Centrale Toets Service Contactpersoon

Geacht College van Bestuur,

Naar aanleiding van de overlegvergadering van 30 maart 2026 heeft de Universiteitsraad het
voorgenomen besluit van het College van Bestuur inzake de oprichting van de Centrale Toets
Service (CTS), inclusief de organisatorische en personele implicaties, opnieuw besproken.

De adviesaanvraag is voorbereid in de commissie Personeel, Studenten & Internationalisering (PS&I)
en vervolgens besproken in de Universiteitsraad. Tijdens de overlegvergadering van 30 maart zijn de
adviesvraag, de bijbehorende stukken en de beantwoording van de gestelde vragen nader
toegelicht en besproken. De Universiteitsraad spreekt waardering uit voor deze heldere toelichting
en de zorgvuldige beantwoording van de vragen.

De Universiteitsraad acht de voorgestelde centralisatie van de toetslogistiek een logische stap. Het
voorstel draagt naar verwachting bij aan meer uniformiteit in werkwijzen, betere ondersteuning van
studenten en efficiénter gebruik van locaties en middelen. Tevens waardeert de raad dat in het
proces breed overleg heeft plaatsgevonden met betrokken faculteiten en diensten en dat er
aandacht is voor de positie van betrokken medewerkers, onder andere door te werken met een
tijdelijke en omkeerbare constructie.

Op basis van het bovenstaande en de bespreking in de overlegvergadering van 30 maart 2026
brengt de Universiteitsraad een positief advies uit over het voorgenomen besluit tot oprichting van
de Centrale Toets Service (CTS).

De Universiteitsraad geeft daarbij de volgende aandachtspunten mee:

e De raad benadrukt het belang van het zogenoemde open-deurbeleid bij tentamens. Dit
houdt in dat studenten die niet (tijdig) staan ingeschreven, maar wel binnen de toegestane
termijn — bijvoorbeeld tot drie kwartier na aanvang — aanwezig zijn en waarvoor nog plaats
beschikbaar is, alsnog kunnen deelnemen aan het tentamen. De raad acht het wenselijk
dat dit beleid expliciet wordt geborgd in de werkwijze van CTS, zodat studenten niet
onnodig worden uitgesloten en de uitvoering universiteitsbreed eenduidig blijft.

e Daarnaast benadrukt de raad het belang van blijvende afstemming met faculteiten tijdens
de implementatie van CTS. In dat kader wordt het positief beoordeeld dat de
klankbordgroep ook na de start van CTS in stand blijft om ervaringen te delen en eventuele
knelpunten tijdig te signaleren.

e De raad vraagt aandacht voor de financiéle consequenties van CTS. In het bijzonder is naar
voren gekomen dat de faculteit Wiskunde en Natuurwetenschappen (FWN) als enige een
financieel nadeel ondervindt van de invoering, dat kan oplopen tot circa €50.000. De raad
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is van mening dat dit specifieke nadeel niet dient te worden afgewenteld op instituten of
andere onderdelen binnen de organisatie, maar voor rekening van de betreffende faculteit
moet blijven. Tevens acht de raad transparantie van belang in de wijze waarop kosten en
baten tussen faculteiten worden verdeeld.

Verder heeft de raad zorgen geuit over de haalbaarheid van de beoogde startdatum in
september. In de huidige situatie worden op verschillende plekken al taken uitgevoerd die
straks onder CTS zullen vallen, terwijl de centrale organisatie nog niet volledig is ingericht.
Dit kan leiden tot extra werkdruk en onduidelijkheid in verantwoordelijkheden.

De raad wijst daarnaast op risico’s in de praktische uitvoerbaarheid van verdere
centralisatie. Verschillen in toetsvormen en werkwijzen tussen faculteiten, de logistiek
rondom tentamenorganisatie en de communicatie met specifieke doelgroepen (zoals
studenten die in aparte zalen tentamens afleggen) vragen om nadere uitwerking en

borging.

Ondanks deze aandachtspunten staat de Universiteitsraad positief tegenover het voornemen tot de

vorming van CTS. De voorbereiding door de beleidsmedewerkers wordt als zorgvuldig en kwalitatief

goed beoordeeld. De raad adviseert om te voorkomen dat verschillen in organisatiegraad tussen

faculteiten de invoering vertragen en dat het specifieke financiéle nadeel van FWN niet wordt

afgewenteld op andere onderdelen.

Tot slot merkt de raad op dat voor FWN de impact van het voorstel nog nader wordt onderzocht. De

raad adviseert om dit proces zorgvuldig te blijven volgen en waar nodig aanvullende aandacht te

besteden aan deze facultaire context.

Met vriendelijke groet,

Namens de Universiteitsraad,

V. Haripersad M. Vermeer

Secretaris Universiteitsraad Plaatsvervangend voorzitter Universiteitsraad
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