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Geacht College van Bestuur, 

 

De Universiteitsraad heeft kennisgenomen van het Jaarverslag 2025. Het voorstel is voorbereid in 

de commissies en vervolgens besproken in de Universiteitsraad.  

 

Tijdens de bespreking in de Universiteitsraad is aangegeven dat het jaarverslag op meerdere 

onderdelen vragen oproept. De Universiteitsraad heeft daarnaast besproken dat in het jaarverslag 

veel aandacht uitgaat naar beleidsontwikkelingen en ingezette trajecten, maar dat op sommige 

onderwerpen nog meer inzicht gewenst is in concrete effecten, resultaten en opvolging. 

Specifiek is binnen de Universiteitsraad aandacht gevraagd voor: 

• De opvolging van signalen rondom ongewenst gedrag. 

• Het ontbreken van concrete reductiedoelstellingen of beleidsmatige opvolging naar 

aanleiding van genoemde signalen.  

• De daling van het aantal promovendi. 

• Studentenwelzijn, in het bijzonder de bereikbaarheid en capaciteit van 

studentenpsychologen.  

 

Ten aanzien van studentenwelzijn is benoemd dat het jaarverslag veel aandacht besteedt aan beleid 

en initiatieven rondom welzijn en preventie, maar dat concrete informatie over de inzet, capaciteit 

en bereikbaarheid van studentenpsychologen ontbreekt. Daarbij is vanuit de Universiteitsraad 

aangegeven dat juist studentenpsychologen voor veel studenten een belangrijk eerste 

aanspreekpunt vormen bij mentale problemen en studiestress. 

 

De Universiteitsraad zou daarom graag meer inzicht krijgen in onder andere: 

• De beschikbare capaciteit van studentenpsychologen.  

• Wachttijden.  

• Het gebruik van deze voorzieningen.  

• De verhouding tussen vraag en beschikbare ondersteuning.  

 

Ook is tijdens de bespreking benoemd dat de toelichting op de daling van het aantal promovendi 

voor de Universiteitsraad nog onvoldoende concreet en inzichtelijk was. 
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Tijdens de overlegvergadering van 1 juni 2026 is het College van Bestuur nader ingegaan op de 

openstaande vragen en de gevraagde verduidelijkingen. Het voorstel is om deze punten opnieuw te 

bespreken wanneer de rapportages van de ombudsfunctionaris en vertrouwenspersonen in de juni–

juli-cyclus op de agenda staan. Dat moment biedt ruimte om breder stil te staan bij welzijn en om te 

onderzoeken hoe informatievoorziening en toegankelijkheid kunnen worden verbeterd. De 

Universiteitsraad gaat hiermee akkoord. 

 

Met vriendelijke groet, 

Namens de Universiteitsraad, 

 

 

V. Haripersad                    mr. L. Rijneveld 

Secretaris Universiteitsraad            Voorzitter Universiteitsraad 

 

 

 


