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Geacht College, 
 
De Universiteitsraad heeft in zijn vergaderingen van 27 september en 11 oktober 2021 de 
jaarverslagen van de vertrouwenspersonen besproken. De Raad spreekt zijn waardering uit 
voor de met zorg samengestelde jaarverslagen. Hij heeft begrepen dat de huidige daling in 
het aantal meldingen incidenteel van aard lijkt te zijn, en dat deze door inzet op 
communicatie en toegankelijkheid van de vertrouwenspersonen komende jaren wellicht 
zullen stijgen.  
 
De Raad onderschrijft in het bijzonder drie belangrijke punten die de vertrouwenspersonen 
naar voren brengen: preventie, een lage meldingsdrempel en het behouden van de privacy.  
Het is van belang dat een individu zich laagdrempelig kan melden, maar dit moet niet ten 
koste gaan van de privacy van de melder. Ook is meer inzet op preventie wat betreft de Raad 
uitermate belangrijk. Hij is blij dat preventie de komende jaren een aandachtspunt is voor 
het College en dat dit terug zal komen in het strategisch plan. 
 
Naar aanleiding van de jaarverslagen is de Raad geïnformeerd over de voortgang rondom 
het aanstellen van de ombudsfunctionaris voor medewerkers. Hij heeft het College met klem 
geadviseerd de overweging deze functie onder te brengen bij een van de huidige 
vertrouwenspersonen los te laten. Dit vanwege duidelijkheid voor de melder en de 
onverenigbaarheid van de ombudsfunctie met andere universitaire functies. Het stemt de 
Raad tevreden dat het College dit advies overneemt. Hij memoreert daarnaast graag de 
bevestiging van het College dat buitenpromovendi ook terecht kunnen bij deze 
ombudsfunctionaris. 
 
Hoogachtend,  
namens de Universiteitsraad, 
 
 
 
 
C.J. de Roon  
Voorzitter 
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