Faculteitsraad
Faculteit der Sociale Wetenschappen

483¢ vergadering
10 juli 2025 - Bestuurskamer FSW (A.1.41)
Notulen
Raadsleden
Aanwezig: Kiki Zanolie (voorzitter raad), Eleanor Daw (vicevoorzitter raad), Jason
Irwin (later), Dietsje Jolles, Tim Mickler, Monique Tromp, Gert-Jan
Lelieveld
Afwezig met bericht: Jet van der Slot, Olivia van Eck, Jan Jansen, Ili Ma, Anne van
Waardhuizen
Faculteitsbestuur
Aanwezig: Robin Buijs, Kristiaan van der Heijden, Sarah de Rijcke (voorzitter FR-
FB, Egon Houben
Afwezig met bericht: Bart Barendregt
Overige aanwezigen Jordi Kerkum, Janita Ravesloot, Mara Steffen, Rob van Amsterdam,
Publieke Tribune Else van der Steeg (Mare), Rebecca Schaefer

1. Opening en vaststelling van de agenda
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

2.a. Definitief verslag vergadering 8 mei 2025
Geen opmerkingen.

2.b. Concept verslag vergadering 25 juni 2025
Tekstueel
Het conceptverslag van 25 juni 2025 wordt met dank zonder opmerkingen vastgesteld.

Naar aanleiding van
De faculteitsraad vraagt naar aanleiding van het verslag wat de stand van zaken is met betrekking tot de uitvraag
fellows vanuit Israelische Universiteiten.

3. Postlijst
De faculteitsraad heeft geen vragen naar aanleiding van de postlijst.

4. Mededelingen

- Het FB geeft een toelichting met betrekking tot de be€indiging van de samenwerking in het kader van de
EMPO door de UVA. Er is, in afstemming met het IB van Pedagogische Wetenschappen onderzocht of EMPO
met twee partijen voortgezet kan worden qua expertise en qua businesscase. Het FB heeft besloten met de VU
hierin samen te willen blijven optrekken en nieuwe voorinvesteringen te doen. Goed evalueren en monitoren is
daarbij essentieel. Het is een gezond instituut dat dit goed aankan en landelijk zijn alle lerarenopleidingen
gegroeid; hopelijk groeit EMPO mee.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad

e De raad vraagt naar de businesscase
o 31 studenten instroom is rendabel
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e Heeft dit consequenties voor de verhoudingen tussen de partners?
o Deze zijn hetzelfde gebleven.

- Het faculteitsbestuur licht het voorstel voor het continueren van de NF Psychologie (400/200 NL/EN) toe. De
situatie is aardig gewijzigd, desondanks heeft het FB het college gevraagd akkoord te gaan met het continueren
van de praktijk rondom de Numerus Fixus zoals vorig jaar, namelijk een totale Fixus van 600, zodat de
Nederlandse track iets uitgebreid kan worden als het maximum binnen IBP niet gehaald wordt. Het college is
hierin meegegaan en de commissie O&O van de UR heeft zich positief hierover geuit.

- Het faculteitsbestuur licht het onderwerp ‘Cursusevaluaties’ toe. Het gaat hier om een andere wijze van
evalueren van de cursussen die we geven; als we het blijven doen zoals we het deden, zal het veel duurder
worden. In samenspraak met LLiNC en centraal is er een set universitaire vragen opgesteld en een set facultaire.
Het is de bedoeling de vragen zoveel mogelijk te uniformeren en alleen bij een nieuw vak eventueel specificke
vragen te stellen. Naar aanleiding van vragen van de raad zegt het faculteitsbestuur toe te onderzoeken of het
beter/goedkoper wordt als we het als faculteit zelf gaan doen. Dat zal niet gelden voor het komende jaar, maar er
zijn ideeén om het geheel anders te doen. Er is contact met andere faculteiten die hier ook onderzoek naar doen.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad

- Het faculteitsbestuur deelt mede dat de vacature/het profiel van de Vicedecaan Onderwijs inmiddels online
staat.

- Het faculteitsbestuur deelt mee dat het college van bestuur akkoord is met de naamswijziging van het gebouw.
De planning is om de plaquette rondom de opening van het academisch jaar in september weg te halen, een
verkiezing te organiseren voor een nieuwe naam en deze tijdens de nieuwjaarsreceptie te onthullen.

5. Universitaire Lerarenopleiding Primair en Voortgezet Onderwijs (ULPRIVO)
Janita Ravesloot sluit aan.

Kristiaan van der Heijden licht toe dat er veel werk door veel mensen in deze opleiding is gestopt en dat hij blij
is dat dit er nu ligt. Het is de bedoeling dat de opleiding start in 2027, samen met het ICLON. Het is een
maatschappelijk relevante opleiding waarvan we verwachten dat die een andere populatie mogelijke studenten
trekt, blijkt uit onderzoek. De opleiding duurt 4 jaar en moet ook voor 4 jaar bekostigd worden; dat is een
unicum en een uitdaging. Daarnaast moet er ‘hoog’ bekostigd worden, anders is het niet haalbaar. Het wordt na
advies van de faculteitsraad naar NVCAO en OCW gestuurd.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad
De faculteitsraad vraagt zich af wat het verschil is met de universitaire PABO. Het faculteitsbestuur licht toe dat
de universitaire PABO eigenlijk bestaat uit twee opleidingen en derhalve geen volledig universitaire opleiding is.
Studenten krijgen twee diploma’s, in tegenstelling tot de ULPRIVO, waarbij het gaat om een volledig
universitaire opleiding.
De faculteitsraad vraagt zich tevens af op welke onderdelen het advies van de raad gevraagd wordt; de raad ziet
ook dat het een zinvolle opleiding is met veel potentie, maar vindt het ook een heel breed opgezette opleiding.
Het advies van de raad richt zich met name over de werving van studenten:

- Welke focus breng je aan bij het werven en ga je de werving op verschillende doelgroepen richten?

- Richt je bij de werving nog niet zo op onderzoek: studenten komen over het algemeen pas tijdens hun

studie achter het aantrekkelijke van onderzoek

Het faculteitsbestuur neemt dit advies graag van de raad over.

6. Voorgenomen stopzetting International Bachelor of Psychology

Het faculteitsbestuur licht toe dat de Toets Anderstalig Onderwijs voor bestaande opleidingen wellicht komt te
vervallen, maar de voorwaarde van zelfregie blijft bestaan. Dit najaar worden de wetsvoorstellen behandeld in de
beide Kamers. Binnen UNL wordt verwacht dat de taalomzetting ook in het najaar voldoende draagvlak in de
regering zal hebben.
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Er wordt nu een plan van aanpak opgesteld, met name gericht op communicatie en afstemming. Het College van
Bestuur is afgelopen dinsdag bij het instituut geweest voor een Q&A. Het college heeft daarbij de solidariteit en
compensatie vanuit de hele universiteit benadrukt.

Er is nog geen besluit genomen waar de formele medezeggenschap wordt belegd. Een definitief besluit daarover
kan pas (in goed overleg met UR en FR) worden genomen als duidelijk is wat de Kamer besluit, naar
verwachting pas in 2026.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad

De raad vraagt zich af of de raad ook kan meepraten bij de totstandkoming van het besluit waar de
medezeggenschap ligt. Het faculteitsbestuur geeft aan dat het college heel duidelijk heeft aangegeven in
samenspraak met de UR en de FR daarover te willen besluiten.

Afgesproken wordt om als faculteitsbestuur en faculteitsraad laagdrempelig met elkaar hierover in gesprek te
gaan en de verschillende scenario’s naast elkaar te zetten.

De raad vraagt zich af of er al (eventueel in grote lijnen) iets gezegd kan worden over het Plan van Aanpak.
Hierop antwoordt het faculteitsbestuur dat het nog wel heel prematuur is, en dat ook de grote lijnen nog niet
helder zijn, maar dat er uitgegaan wordt van twee belangrijke componenten:

- een impactanalyse als gevolg van een mogelijke terugval van het aantal studenten

- een plan van aanpak naar aanleiding van de gevolgen van een wijziging in beleid/strategie

7. Wijzigingen Faculteitsreglement

(Jason Irwin sluit aan waardoor het quorum is bereikt)

Jordi Kerkum licht toe dat het hier gaat om een jaarlijks ‘hygi€ne rondje’. Er zijn een aantal tekstuele
wijzigingen voorgesteld. De belangrijkste wijziging in het voorliggende stuk is dat de maximale termijn voor de
benoeming van leden van instituutsbesturen naar 4 jaar gaat. Dat betekent niet dat dit de nieuwe standaard wordt,
maar wel dat er meer ruimte komt om afspraken te maken.

Tevens was er een wijziging voorgesteld in de artikelen 21.5 en 21.7 waardoor verkiezing voor personeelsleden
in opleidingscommissies niet verplicht gesteld worden. Echter, naar aanleiding van schriftelijke opmerkingen uit
de raad, stelt het faculteitsbestuur voor de voorgestelde wijzigingen in de genoemde artikelen te schrappen.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad

- de raad stelt voor om op bladzijde 14, artikel 20 lid 8, te wijzigen in vice decaan Onderwijs (omdat er nu
meerdere vice-decanen zijn)

- in artikel 19, lid 6; hier staat dat het instituutsbestuur de leden van de OLC alvorens de voordracht voor een
nieuw studentlid van het opleidingsbestuur aan het faculteitsbestuur te doen. Daarna hoort het faculteitsbestuur
de studentleden van de OLC nogmaals; kan wellicht één van de twee geschrapt worden? Afgesproken is dat het
vragen van advies door het instituutsbestuur blijft bestaan en dat het advies van de OLC met de voordracht aan
het faculteitsbestuur wordt meegezonden. Hierdoor kan het horen door het faculteitsbestuur komen te vervallen.
- zoals voorgesteld blijven de artikelen 21.5 en 21.7 voorlopig ongewijzigd en zal dit onderwerp van gesprek
blijven.

De raad stemt in met de wijzigingen met inachtneming van bovenstaande opmerkingen.

8. Bestuurlijk Financiéle Rapportage (BFR) 1

In aanwezigheid van Rob van Amsterdam.

De BFR 1 is in mei bij het College van Bestuur ingediend. Het financiele resultaat is 1 miljoen euro beter dan
verwacht.

Het is belangrijk om goed te begroten, om ook goed te kunnen sturen.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad

- De raad vraagt of de reiskosten beheersbaar zijn. Dit wordt ge€valueerd, hoewel vooral op het gebruik van de
(Shuttel) kaart. We hebben structureel begroot op hogere reiskosten. Het is van belang om te benadrukken dat dit
een (nieuwe) arbeidsvoorwaarde is. Uitschieters verdienen echter wel de aandacht.

- De raad vraagt naar de formulering "Psychologie is op koers". Het instituut loopt nu 0,6 fte voor op de
taakstelling die ze gekregen hebben. Het faculteitsbestuur licht toe dat dit betekent dat het instituut nu voorloopt
op de taakstelling, maar het blijft spannend omdat de taakstelling meerdere jaren betreft.

- Over het instituut Pedagogiek: door wie wordt bepaald dat de werkdruk/onderwijslast ok is? Het
faculteitsbestuur geeft aan dat dit door het Instituutsbestuur wordt aangegeven.
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- de raad vraagt of er ook aandacht is voor de overhead. Hierop licht het faculteitsbestuur toe dat er op dit
moment op centraal niveau een zeer sterke taakstelling is gelegd. De universitaire bijdrage naar de faculteiten is
nog niet het onderwerp van gesprek. Het is ook afwachten of de bezuinigingen op centraal niveau zullen leiden
tot taakverzwaring in de faculteiten.

9. Governance inverdiengelden
Het faculteitsbestuur licht toe dat, naar aanleiding van vragen van de faculteitsraad, de teksten enigszins zijn
herzien.

Vragen en opmerkingen van de faculteitsraad
- De raad geeft aan heel blij te zijn dat er nu een helder stuk ligt dat ook de organisatie in kan. Het vraagt wel
aandacht voor de communicatie; het moet wel landen bij de mensen die het betreft. De communicatie zal worden
ingestoken via de IM’s, IB’s, nieuwsbrief en website. Het faculteitsbestuur zegt toe eventuele wijzigingen in de
toeckomst voor te leggen aan de faculteitsraad.
- De raad had nog twee verhelderende vragen:

- waarom is er zo een centrale rol bij de Instituutsmanager gelegd? Antwoord: het is de bedoeling dat de
IM in overleg met de onderzoeksdirecteur of andere relevante betrokkenen de informatie ophaalt die nodig is.

- wanneer gaat het in? Antwoord: per direct, communicatie volgt z.s.m. na de zomer.

10. Rondvraag

De raad geeft aan dat er vertraging ontstaat door een lange doorlooptijd bij de privacy officers; wat is daar de
oorzaak van en wat kan eraan gedaan worden?

Het faculteitsbestuur zal dit uitzoeken.

De raad vraagt zich tevens af in hoeverre mogelijke consequenties door de acties in de VS voor onze
onderzoekers in kaart zijn gebracht; per 31 augustus zullen bepaalde belangrijke Amerikaanse datasets niet meer
bereikbaar zijn.

Het faculteitsbestuur geeft aan dat dit incidenteel aan de orde komt en geeft aan dit bij de instituutsbesturen aan
te kaarten.

11. Besloten gedeelte

12. Sluiting van de vergadering
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