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Verslag overlegvergadering Faculteitsraad – Faculteitsbestuur FWN 
28 augustus 2023 
 
 
Aanwezig FR: Lucie Spek (voorzitter), Martina Huber (vicevoorzitter), Jesse Bosman, Sylvestre Bonnet, 
Anthony Brown, Coen van Hasselt, Linda Holtman, Leon Huiszoon, Sander van Kasteren, Pim Veefkind 
Aanwezig FB: Jasper Knoester, Bart de Smit, Ava Bauer, Floris van Kampen, Nalani Verwoord 
Ambtelijk secretaris: Liselore Brederode (verslag) 
Gasten:  
Marcia Hoogeland, Hoofd Huisvesting a.i. en Floris de Kort, Projectleider Huisvesting voor agendapunt 2 
Vita Hinlopen, Hoofd Financiën & Projecten a.i. voor agendapunt 3 
Pieter Schipper, Hoofd Academische Zaken voor agendapunt 4 
FR-leden 2023-2024, journalist Mare  
 
Afgemeld: Suzanne van der Pluijm, Michelle Spierings, Jo-Anne van Gils, Crista Goudsmit, Luc van Rijn 

 
Op onderstaande verslaglegging is akkoord gegeven door de leden van de Faculteitsraad 2022-2023 d.d. 6 
september 2023. 
 
 
 
1. Opening & vaststelling agenda   1 
Spek opent de vergadering om 15:30 uur en heet de aanwezigen, inclusief de aankomende FR-leden, 2 
welkom. Spek spreekt haar dank uit aan de vertrekkende raadsleden voor hun inzet het afgelopen jaar. 3 
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 4 
 5 
2. Presentatie over nieuwbouw fase 2A. 6 
Ter informatie lichten Marcia Hoogeland, Hoofd Huisvesting a.i. en Floris de Kort, Projectleider 7 
Huisvesting de presentatie over de nieuwbouw toe. 8 
De presentatie wordt later nagezonden aan de raadsleden. 9 
 10 
De bouw verloopt vooralsnog op schema. De planning is als volgt: 11 
Augustus – november: afbouwfase 12 

- Laatste bouwwerkzaamheden 13 
- Maatwerkmeubilair 14 

December – februari: inrichtingsfase 15 
- Restant maatwerkmeubilair 16 
- Groenvoorziening 17 
- Los meubilair 18 
- Inrichten services 19 

Maart – juni 2024: inhuisfase 20 
- B-vleugel in maart, C-vleugel vanaf april 21 
- Bibliotheek in april 22 

September 2024: formele opening. 23 
 24 
De werkplekken worden ingericht volgens de landelijke Arbo richtlijnen. Er wordt geen tekort aan 25 
werkplekken verwacht.  26 
Sinds de coronaperiode is er veel veranderd in de wijze waarop gewerkt wordt. Veel personeel werkt 27 
deels vanuit huis en vergaderingen vinden met regelmaat online plaats. Om zorg te dragen voor een 28 
optimaal gebruik van de ruimtes, waarbij geanticipeerd wordt op de huidige manier van werken, 29 
introduceert Huisvesting het “FWN-werken”. Binnen dit plan wordt o.a. bekeken waar gebruik gemaakt 30 
kan worden van flexibel te gebruiken ruimtes en werkplekken. Het plan is nog niet vastgelegd en wordt 31 
nog nader besproken met het faculteitsbestuur. 32 
 33 
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Dank aan Hoogeland en De Kort voor het verzorgen van de presentatie. 34 
 35 
3. Hoofdlijnen begroting 2024-2028  36 
Ter instemming op hoofdlijnen incl. begrotingsplan kwaliteitsmiddelen. 37 
Bijlagen: 38 

- Toelichting begroting FWN 2024-2028 39 
 40 
Vita Hinlopen, Hoofd Financiën & Projecten a.i. is aanwezig voor het geven van toelichting. 41 
De begroting is uitgebreid besproken tussen Van der Pluijm, Hinlopen en de Financiële Commissie op 24 42 
augustus. 43 
 44 
De faculteitsraad stemt unaniem in op de Hoofdlijnen begroting 2024-2028 inclusief het begrotingsplan 45 
kwaliteitsmiddelen. 46 
 47 
Dank aan Hinlopen voor het geven van toelichting. 48 
 49 
Op de vraag of de aanmeldcijfers van nieuwe studenten al bekend zijn, antwoordt De Smit dat er bij FWN 50 
een groei te zien is van 10%. Dit komt voornamelijk door de nieuwe opleiding BSc Data Science and 51 
Artificial Intelligence. Afgewacht moet worden of de vele internationale studenten die zich hiervoor 52 
hebben aangemeld, daadwerkelijk gaan deelnemen aan de opleiding. De opleiding BSc Bio-53 
Farmaceutische Wetenschappen heeft na het vervallen van de numerus fixus, een hoger aantal 54 
aanmeldingen dan vorig jaar.  55 
 56 
4. Strategisch Plan FWN 2023-2028 57 
Ter instemming.   58 
Bijlagen: 59 

- Strategisch Plan FWN 2023-2028 (NL) 60 
- Strategic Plan Faculty of Science 2023-2028 (Engelse vertaling) 61 

 62 
Pieter Schipper, Hoofd Academische Zaken in aanwezig voor het geven van toelichting. 63 
De raad is positief over hoe hij door het faculteitsbestuur betrokken is bij het proces van de 64 
totstandkoming van het document en de raad is tevreden over het resultaat. 65 
  66 
Naar aanleiding van de zin “We bezinnen ons in relatie tot het onderwerp duurzaamheid ook op de keuze 67 
van samenwerkingspartners in ons onderzoek en onderwijs.” op bladzijde 13 van het Strategisch Plan, 68 
vraagt de raad wat dit concreet betekent. Heeft dit gevolgen voor samenwerkingen tussen de faculteit en 69 
bedrijven, bijvoorbeeld welke van doen hebben met fossiele brandstoffen? 70 
Knoester antwoordt dat hierover wordt nagedacht. Te denken valt aan het aangaan van samenwerkingen 71 
onder bepaalde voorwaarden of dat samenwerkingen zullen worden beëindigd.  72 
  73 
Het faculteitsbestuur en Schipper zijn erg tevreden met het voorliggend Strategisch Plan wat veel 74 
handvatten biedt voor de toekomst. De samenwerking met de raad is ervaren als prettig en constructief. 75 
 76 
Raad stemt unaniem in met de inhoud van het Strategisch Plan 2023-2028. 77 
 78 
Dank aan Schipper voor het geven van toelichting. 79 
 80 
Holtman verlaat de vergadering. 81 
 82 
5. Concept notulen + actielijst overlegvergadering FB- FR 10 juli 2023 83 
Bijlage: 84 

- Concept notulen ov FR-FB 10 juli 2023 85 
 86 
De notulen worden ongewijzigd vastgesteld. 87 
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 88 
Actiepunten:  89 
20230220-8b  90 
Contact opnemen met Bonnet over de kapotte koelvriesruimtes.  91 
Afgehandeld. Een aantal vriezers werkt nog niet.  92 
 93 
6. Mededelingen van het faculteitsbestuur 94 
a. Ingekomen & verzonden stukken jun-jul 2023 95 
Bijlage: 96 

- Overzicht ingekomen en verzonden stukken jun-jul 2023 97 
 98 
De raad heeft geen vragen of opmerkingen. 99 
 100 
b. Besluiten faculteitsbestuur jul-jul 2023 101 
Bijlage:  102 

- Besluitenlijst faculteitsbestuur jun-jul 2023 103 
 104 
De vraagt toelichting over onderstaande besluiten: 105 
 106 
Besluitnummer 2307-02 107 
Het faculteitsbestuur besluit de "FWN risk assessment kennisveiligheid" te verzenden aan het universitair 108 
projectteam Risk Assessment. 109 
 110 
Besluitnummer 2307-03 111 
Het faculteitsbestuur besluit, onder voorbehoud van het consulteren van de wetenschappelijk 112 
directeuren van de instituten en de directeuren van de eenheden, een akkoord te geven op het Voorstel 113 
tijdelijk facultair proces voor omgang met casuïstiek kennisveiligheid. 114 
 115 
Vanuit het centrale projectteam Risk Assessment is verzocht om een facultaire risico analyse aan te 116 
leveren met betrekking tot kennisveiligheid. Academische Zaken heeft onderzoek gedaan waarbij de 117 
instituten bevraagd zijn naar ervaringen en is gekomen tot de “FWN risk assessment kennisveiligheid”. 118 
Deze is aangeboden aan het College van Bestuur. De facultaire risico analyses vormen de basisstukken 119 
voor het opstellen van centraal beleid.   120 
In afwachting van centraal beleid heeft het faculteitsbestuur, met akkoord van de wetenschappelijk 121 
directeuren, besloten om al te starten met een tijdelijk facultair proces om kwesties rondom 122 
kennisveiligheid gedegen te kunnen behandelen. 123 
 124 
7. Mededelingen/rondvraag Faculteitsraad 125 
Knoester spreekt namens het faculteitsbestuur zijn dankbaarheid uit voor de inzet van de raad het 126 
afgelopen jaar. De organisatie is groot en functioneert goed en de raad heeft hierbij een grote rol 127 
gespeeld. 128 
 129 
Spek dankt de aanwezigen sluit de vergadering om 16:24 uur. 130 
 
 
 
 
Actiepunten 

Nummer Wie Wat Status Deadline 
20230220-5 Van der Pluijm Nagaan wat de mogelijkheden zijn voor 

catering rond het vijfde blokuur. 
Volgt   

20220530-4 SOSZ FR informeren over de uitkomst van de 
evaluatie door SOZ op de verplichte 
matching. 

Volgt   
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20230530-2 FR Toetsen via de OC's of de informatie 
over het herkansen van voldoendes door 
studenten is ontvangen vanuit de 
opleidingen. 

  okt-23 

 


