Faculteit der Rechtsgeleerdheid

! ',_’ Universiteit Onderwijsbestuur
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Leiden v .
vergadering van het Onderwijsbestuur
Datum: Dinsdag 20 mei 2025
Tijdstip: 10:00 - 12:00 uur
Locatie: Kamerlingh Onnes Gebouw, Bo.13

Aanwezigen: Mariélle Bruning, Roel Kwast, Dirk Broekhuijsen, Anette van Sandwijk,
Darya van der Wilt, Niels van de Ven, Michael Klos, Jim Been, Philippe van Gruisen, Peter
van Es, Marije Schneider, Laura Buissink, Jamie Korporaal, Jan Crijns (voorzitter),
Melanie Overmars (secretaris), Annelaurien Brinkman (notulist)

Afwezigen: Sigrid van Wingerden, Wilko Gruizinga, Danielle Chevalier, Egbert Koops,
Eric de Brabandere, Claudia Bouteligier.

1. Opening en vaststelling agenda
Jan Crijns opent de vergadering. Er worden geen agendapunten toegevoegd, de agenda is vastgesteld.

2. Verslag vergadering 14 april 2025
Het verslag is per abuis niet toegevoegd aan de stukken. Deze wordt nog toegevoegd. De leden van het
OWB kunnen eventuele opmerkingen over het verslag per mail doorgeven.

3. Mededelingen en stand van zaken
Kernvisie
Michael Klos vertelt over de laatste stand van zaken omtrent de Kernvisie. Vorige keer zijn de notities
besproken en deze zijn voorgelegd aan verschillende gremia. De notities bevinden zich momenteel ter
beoordeling bij het Faculteitsbestuur. Michael is positief gestemd over de voortgang.

Jan Crijns voegt toe dat er sinds de vorige vergadering van het Onderwijsbestuur input is ontvangen
van een aantal afdelingsvoorzitters, welke meegenomen is in de notities. Hij beaamt dat de notities
zich nu bij het Faculteitsbestuur bevinden. Na goedkeuring zal worden nagedacht over verschillende
implementatievraagstukken.

De coordinatoren van de eerstejaarsvakken zijn reeds geinformeerd over de aanpassingen van de
notities. Binnenkort zullen ook de rest van de codrdinatoren van de bachelor Rechtsgeleerdheid op de
hoogte worden gesteld.

Opvolging aanbevelingen kwaliteitszorg
Marije Schneider is benoemd als portefeuillehouder kwaliteitszorg; ze zal aanbevelingen van het team
kwaliteitszorg uitwerken en uitdragen. Er volgt een aantal mededelingen vanuit Marije.

Facultaire onderwijsvisie

Momenteel ontbreekt er een facultaire onderwijsvisie die uitgedragen kan worden (bijvoorbeeld op
open dagen) en waaraan het onderwijs getoetst kan worden; deze zal daarom ontwikkeld worden. Er
is een kernteam opgericht, en Marije heeft in kaart gebracht wat de visies zijn van andere juridische
faculteiten in Nederland en van andere faculteiten van de Universiteit Leiden. Hier zal binnenkort
verder over gesproken worden binnen het kernteam; de OD’s zijn welkom om aan te sluiten.

Anette van Sandwijk vraagt of deze visie ook van toepassing gaat zijn op de advanced masters. Marije
bevestigt dat de visie inderdaad facultair, en overstijgend aan elke opleiding, zal fungeren.

BKO-light

Er is een BKO-light module ontwikkeld, waarmee momenteel geéxperimenteerd wordt. Deze module
is bedoeld voor master- en PhD-studenten die beginnen als docent van een bachelorvak en nog geen
BKO afgerond hebben. De module richt zich vooral op didactiek. De afdelingen Staats- en
bestuursrecht en Encyclopedie van de rechtswetenschap zijn de eerste twee afdelingen die meedoen
aan het project, onder begeleiding van LLInC. Het doel is om er een facultair traject van te maken,



waar alle master- en PhD-studenten die geen BKO hebben, aan kunnen deelnemen in
augustus/september, zodat ze bij aanvang van het nieuwe onderwijsjaar goed voorbereid zijn.

Dirk Broekhuijsen geeft aan dat er bij Fiscaal recht veel mensen uit de praktijk lesgeven. Hij vraagt of
de module verplicht is, en of deze eventuele verplichting ook geldt voor docenten uit de praktijk. Hij
twijfelt of het wenselijk is om de module een verplichtend karakter te geven, omdat een
gastaanstelling wel behapbaar moet blijven.

Marije Schneider geeft aan dat in ieder geval masterstudenten de module zullen gaan volgen. De
verdere reikwijdte naar andere groepen en het verplichte karakter is nog niet bepaald. Femke
Binnendijk van de afdeling Staats- en bestuursrecht geeft over dit soort vraagstukken advies, in
samenwerking met LLInC. Dit advies zal in de toekomst besproken worden met het Onderwijsbestuur
en het Faculteitsbestuur. Het idee is dat er twee of drie bijeenkomsten voorafgaand aan het onderwijs
zullen zijn en een tussentijdse bijeenkomst.

Niels van der Ven stelt dat het voor gastdocenten niet alleen belangrijk is om didactische kennis te
bezitten, maar ook kennis van de systemen waar je als docent mee te maken krijgt, zoals hoe de AV
werkt in een lokaal en hoe je programma’s als Brightspace dient te gebruiken. Er zijn signalen
ontvangen dat dit aspect van doceren uitdagend kan zijn. Niels geeft aan dat het wenselijk is om ook
gastdocenten te wijzen op alle technische aspecten van het doceren.

Dirk Broekhuijsen voegt toe dat hier pragmatisch mee omgegaan dient te worden. Gastdocenten zijn
vooral ‘s avonds beschikbaar, dus een online bijeenkomst, hand-out of instructievideo zou dan prettig
zijn. Gastdocenten doceren vaak met veel enthousiasme, het is van belang om dit enthousiasme te
behouden.

Niels van der Ven geeft aan dat vanuit verschillende instituten de behoefte is uitgesproken aan een
module zoals deze. Hij vraagt of de OD’s het een goed idee vinden om de module specifieker toe te
passen op docenten, in plaats van het standaardtraject van LLInC te gebruiken. Marije Schneider
reageert hierop dat Femke Binnendijk de feedback verwerkt en het traject van LLInC al aanpast op
docenten.

Michael Klos geeft aan belang te hechten aan uniformiteit: een verplicht karakter voor in ieder geval
één van de bijeenkomsten acht hij daarvoor wenselijk.

Marije Schneider dankt de leden voor hun input.

Rollen en bevoegdheden

Marije Schneider vertelt dat er een subproject van de kwaliteitszorg loopt, waarin de rollen en
bevoegdheden van verschillende functies (bijv. vakcoordinatoren, mastercoordinatoren) vastgesteld
zullen worden, met als doel onduidelijkheid over bepaalde verantwoordelijkheden weg te nemen.
Marije gaat hier samen met Melanie Overmars namens de afdeling Onderwijsbeleid mee aan de slag.

Studentenvakevaluaties

Marije Schneider geeft aan dat er momenteel verschillen zijn tussen de vakken wat betreft de vragen
die aan studenten worden gesteld in de vakevaluaties. Om de vakevaluaties meer te harmoniseren, zal
er een basispakket aan vragen komen. Dit biedt kansen om te herijken wat er van LLInC gewenst
wordt op dit gebied. Er zijn duidelijke aanwijzingen dat de vakevaluaties voornamelijk
studenttevredenheid meten, maar dat het meten van de onderwijskwaliteit achterblijft. De afdeling
Onderwijsbeleid zal zich met het oog op het herzien van de studentenvakevaluaties buigen over
vragen zoals ‘Hoe geven we onderwijs?’, ‘Hoe wordt het onderwijs gewaardeerd?’ En ‘Waar kan deze
data vandaan gehaald worden?’.

Peter van Es geeft aan dat hij in de vakevaluaties terugziet dat studenten het verschil tussen
studenttevredenheid en onderwijskwaliteit wel begrijpen. Hij vindt het daarom te kort door de bocht
om te concluderen dat de vakevaluaties geheel geen kwaliteit meten.

Marije Schneider geeft aan dat het aandacht verdient om te reflecteren op de verhouding tussen het



gebruik van data en de conclusies die daaruit volgen, om zo te bezien wat het beste past bij onze (visie
op) onderwijskwaliteit.

Jan Crijns voegt toe dat er alternatieve manieren zijn voor de huidige manier van evalueren,
waaronder bijvoorbeeld Al, waar later over gesproken zal worden.

SKO-certificaten

Marije Schneider vertelt dat ze samen met Jan Crijns geconstateerd heeft dat er veel
onderwijskundige kennis aanwezig is op de faculteit, waar momenteel geen gebruik van gemaakt
wordt. Dit betreft voornamelijk de collega’s met een SKO-certificaat. Marije heeft een lijst
samengesteld met docenten die bezig zijn met het behalen van een SKO-certificering. Deze docenten
zullen in het vervolg een of twee keer per jaar gevraagd worden om onderwijskundig advies. Ook
wordt bekeken of deze collega’s iets bij kunnen dragen aan de kwaliteit van het onderwijs.

Voor zover Marije weet zijn er momenteel twaalf collega’s met een behaalde SKO-certificering en vier
collega’s die zich aangemeld hebben om gecertificeerd te worden.

Jan Crijns vraagt de OD’s of zij nog collega’s kennen met een SKO-certificaat; dit kunnen ze aan
Marije doorgeven.

Peter van Es geeft aan dat Egbert Koops in het bezit is van een SKO-certificaat.

Mariélle Bruning stelt voor om ook te kijken welke collega’s bij een andere universiteit een SKO-
certificaat hebben behaald.

4. Verzoek ontheffing tweede instroommoment master Jeugdrecht en Law and
Society
Laura Buissink is in plaats van Iris de Klerk aanwezig om het agendapunt toe te lichten.

Voor de masters Jeugdrecht en Law and Society is een verzoek tot ontheffing van het tweede
instroommoment ingediend. Het College van Bestuur biedt een mogelijkheid om op grond van een
aantal voorwaarden een uitzonderingen aan te vragen voor deze februari-instroom. De masters
Jeugdrecht en Law and Society willen graag van dit tweede instroommoment af, omdat het kleine
aantal studenten dat instroomt op dit moment een relatief hoge werkdruk oplevert in het kader van de
vormgeving van de studie en de extra begeleiding van deze studenten. Daarnaast geven studenten zelf
aan dat het minder wenselijk is om halverwege het studiejaar in te stromen, omdat dit de binding met
medestudenten niet ten goede komt. Voor deze masters is daarom een uitzondering aangevraagd, die
per studiejaar 2026/2027 in zal gaan. Het College van Bestuur zal dit verzoek eerst nog bespreken met
de Universiteitsraad.

Mariélle Bruning vraagt of de aanvraagbrief al verstuurd is. Laura Buissink geeft aan dat de deadline
hiervoor 1 juni is. Na het Onderwijsbestuur, zal het verzoek nog besproken worden in de
Faculteitsraad. Daarna wordt de brief verstuurd.

5. Werkproces verplichte matching
Niels van der Ven licht het agendapunt over de verplichte matching toe. Hij geeft aan dat de nieuwe,
verplichte matchingsmodule sinds dit jaar is ingevoerd voor de juridische opleidingen en de
bacheloropleiding Economie en samenleving. De eerste resultaten van de module zijn binnen. Daaruit
blijkt dat er veel studenten zijn die de matchingsmodule zijn gestart, maar nog niet hebben voltooid.
Van de studenten die de module wel hebben afgerond, heeft het merendeel een goede match; slechts
een enkeling krijgt een zwakke match. Het is goed om te zien dat de modules worden gevonden
worden door toekomstige studenten. Er zal een proces worden ingericht om de modules ieder jaar up
to date te houden.
Niels voegt toe dat Iris de Klerk op korte termijn een evaluatie zal houden over de module. Deze zal
terugkomen bij het Onderwijsbestuur

De vraag aan de OD’s is om de verantwoordelijkheid voor de inhoudelijke aspecten van de
matchingsmodule op zich te nemen. Het gaat dan bijvoorbeeld om het zoeken van docenten die
filmpjes op kunnen nemen voor de module. De afdeling Onderwijsbeleid zal tijdig aankloppen bij de
OD’s om te vragen of alle informatie binnen de modules nog actueel en relevant is.

De OD’s zijn akkoord met dit verzoek.

Dirk Broekhuijsen vraagt wat er gebeurt met studenten die een negatief advies krijgen uit de
matchingsmodule. Niels van der Ven reageert dat deze studenten in gesprek met de studieadviseur



kunnen gaan als ze de studie desondanks graag willen volgen. Studenten die geen goede match
hebben kunnen namelijk niet geweigerd worden. De matchingsmodule resulteert in een advies
richting de student.

Peter van Es vraagt of er aanvullende metingen zullen plaatsvinden, zoals het nagaan of studenten die
door de module als geschikt of ongeschikt zijn beoordeeld, uiteindelijk hun propedeuse behalen. Niels
geeft aan dit in overweging te nemen.

Roel Kwast vraagt of de module niet te makkelijk is, gezien het lage aantal leerlingen met een negatief
advies. Niels geeft aan dat dit lage aantal ook te wijten kan zijn aan het feit dat nog niet iedereen de
module heeft afgerond of dat er wellicht ook leerlingen zijn die vroegtijdig stoppen met de module,
omdat ze al doorhebben dat de studie niet bij hen past. Studenten hebben tot 31 augustus om de
module af te ronden.

6. OER’en
Jamie Korporaal is namens de afdeling Onderwijsbeleid aanwezig om de OER’en aan het
Onderwijsbestuur voor te leggen. Zij vervangt Jet Liesker, die momenteel met zwangerschapsverlof is.
De grote wijzigingen in de OER’en zullen aangestipt worden.

In de model OER zijn voornamelijk taalkundige wijzigingen aangebracht, maar er is ook een aantal
kleine wijzigingen, welke in de meegestuurde lijst staan weergegeven. Deze wijzigingen zijn bijna
allemaal dwingend van aard, behalve de conditionele herkansing. Onze faculteit heeft daar een
uitzondering voor gekregen.

De facultaire wijzigingen van de OER bachelor Rechtsgeleerdheid vloeien voornamelijk voort uit de
Kernvisie. Zo zijn de afstudeerrichtingen komen te vervallen, is er een nieuwe eindkwalificatie
toegevoegd en is de vaardighedenlijn aangepast. Ook is de keuzeruimte van de meeste
bacheloropleidingen uitgebreid van 15 EC naar 30 EC, met uitzondering van de bachelor Notarieel
recht, omdat deze opleiding anders niet kan voldoen aan beroepsspecifieke eisen.

De criminologie bachelor is herzien, wat heeft geleid tot wijzigingen van leerdoelen en
eindkwalificaties.

Er is gekozen om zoveel mogelijk te werken met voetnoten, zodat de wijzigingen overzichtelijk blijven.
Bij bepalingen die naar aanleiding van de Kernvisie gewijzigd zijn, maar waar een oude OER van
toepassing kan zijn, wordt verwezen naar deze eerdere OER-versie.

De OER voor de master rechtsgeleerdheid kent een wijziging in de eindkwalificaties per
afstudeerrichting. Deze zijn per afstudeerrichting nader gespecificeerd.

Tot slot zijn er twee nieuwe OER’en voor de nieuwe economische opleidingen.

Philippe van Gruisen vraagt wat het verschil is tussen het proces van de OER en van de regels en
richtlijnen. Jamie Korporaal reageert hierop dat de regels en richtlijnen vastgesteld worden door de
examencommissie. Wijzigingen in de regels en richtlijnen leveren geen inhoudelijke wijziging op voor
de OER.

Niels van der Ven voegt toe dat de OER’en van de advanced masters op een later moment zullen
volgen.

De OER’en worden goedgekeurd.

7. Overzicht aantal aanmeldingen opleidingen
Jan Crijns geeft een overzicht van het aantal aanmeldingen per opleiding voor studiejaar 2025/2026.
De cijfers zien er tot nu toe goed uit, her en der zijn er schommelingen. Het aantal aanmeldingen voor
de bachelor Rechtsgeleerdheid loopt iets terug, maar in het licht van de implementatie van de
Kernvisie volgend studiejaar is een iets kleiner cohort wellicht een wenselijke ontwikkeling.

Philippe van Gruisen geeft aan dat de nieuwe bachelor Economie en Samenleving momenteel 169



aanmeldingen heeft. Het is echter de vraag wat dit over een paar weken gaat zijn. Er zit een hele lichte
daling in de gewogen cijfers, maar deze daling is ook zichtbaar bij andere opleidingen.

Jim Been geeft aan dat de prognose voor de master Economie van de publieke sector op 40 studenten
staat. Hoewel niet verwacht wordt dat alle aanmelders toelaatbaar zullen zijn, is de verwachting dat
het aantal van 40 studenten wel gehaald wordt. Dat zou de master groter maken dan vergelijkbare
masters van andere universiteiten.

Dirk Broekhuijsen stelt dat de voorlopige cijfers van de hoeveelheid aanmeldingen voor de opleiding
Fiscaal recht er goed uit zien. De uiteindelijke cijfers moeten afgewacht worden.

Peter van Es geeft aan dat de aanmeldingscijfers niet zoveel zeggen voor de opleiding Notarieel recht.
Gedurende de bachelorfase schommelt het aantal studenten dat Rechtsgeleerdheid en Notarieel recht
doet nog flink vanwege het aantal ‘overstappers’.

Marije Schneider geeft aan een forse stijging te zien in het aantal aanmeldingen voor de master. Deze
stijging zit voornamelijk in het aantal studenten dat zich aanmeldt voor Public international law. Het
is niet inzichtelijk of dit om binnen- of buitenlandse studenten gaat. De stijging van het aantal
studenten bij Public international law is volgens Jan Crijns een punt van zorg. Er wordt samen met
Centraal gekeken naar een mogelijkheid om de instroom te reguleren, maar dit is zonder fixus lastig te
bolwerken.

Over het geheel gezien is er een positieve ontwikkeling gaande in de master, ook vergeleken met
andere universiteiten. De nieuwe afstudeerrichting Recht en bedrijfskunde staat op 22 aanmeldingen,
en de nieuwe afstudeerrichting van Europees recht heeft 58 aanmeldingen. De enige afstudeerrichting
waar de aanmeldingen nog wat achter blijven is Financieel recht.

8. Keuzegids universiteiten: masters
Jan Crijns uit als eerst zijn complimenten aan Mariélle Bruning: de master Jeugdrecht scoort volgens
de keuzegids universiteiten van dit jaar bovengemiddeld. Mariélle geeft aan dat het een uitdaging is
om ieder jaar te kijken hoe het nog beter kan, ook wanneer je al bovenaan staat. Dit is dit jaar weer
gelukt, en Mari€lle geeft aan trots te zijn op het team.
Wel geeft ze aan dat de selectie van studenten ieder jaar erg lastig is, omdat er erg veel goede
studenten tussen de aanmeldingen zitten. De opleiding zal in de toekomst groeien naar 75 studenten.
De populariteit van de opleiding is enorm, wat zichtbaar is in het aantal deelnemers dat van andere
universiteiten komt.

Jan Crijns geeft aan dat ook verschillende advanced masters omgeroepen zijn tot excellente masters.
Gezien een groot deel van de beoordeling van de opleidingen volgt uit de NSE-enquéte, is het van
belang om studenten zo veel mogelijk te mobiliseren om deze in te vullen.

9. Facultaire Al-werkgroep
Marije Schneider vertelt dat er een facultaire AI-werkgroep in oprichting is. De universitaire
werkgroep zal een conceptstuk publiceren met de vraag hoe moet worden omgegaan met Al in het
onderwijs. In dit document staan tien aanbevelingen die op facultair niveau verder uit te werken zijn.
Hier gaat de facultaire AI-werkgroep mee aan de slag. Het gebruik van Al zal zich niet beperken tot
het onderwijs; er zal worden onderzocht op welke andere manieren de faculteit kan profiteren van de
diverse praktische toepassingen die AI biedt.

Er zijn al een aantal mensen uitgenodigd om deel te nemen in deze werkgroep, waarvan bekend is dat
ze met Al experimenteren. De oproep aan het Onderwijsbestuur is om namen door te geven van
collega’s die ook bezig zijn met AI, maar nog geen onderdeel zijn van de werkgroep.

Er is ook een ‘Al co-creatie lab’ geweest, waaruit drie facultaire voorstellen zijn gekomen: een chatbot
die frequent gestelde studentenvragen kan beantwoorden, een automatische audio transcriptie tool en
mogelijkheden om met Al na te kijken.



10. Sluiting vergadering en rondvraag
Jan Crijns sluit af met de mededeling dat Wilko Gruizinga een mail heeft rondgestuurd met
informatie over het aantal tutorgroepen van volgend studiejaar. Niels van der Ven voegt hieraan toe
dat de prognose is dat er volgend jaar een substantieel lager aantal tutorgroepen gaat zijn ten opzichte
van dit studiejaar. Dit zal meer flexibiliteit bieden in de roostering en de hoeveelheid benodigde
docenten. Ook zullen de tutorgroepen minder vol zijn.

Marije Schneider geeft aan dat zij bezig is met de leergang onderwijskundig leiderschap. Een
onderdeel van deze leergang is dat er een advies opgesteld zal worden voor de Colleges van bestuur
van de universiteiten van Leiden, Delft en Rotterdam. Marije gaat hiervoor onderzoeken hoe de Leidse
onderwijsvisie ‘Learning@Leiden’ landt bij docenten.

Jan Crijns sluit de vergadering.



