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Bijlage 1: overgangsregeling i.v.m. curriculumwijziging per september 2021 

 

Met ingang van september 2021 is een curriculumwijziging ingevoerd in de opleiding Management van 

de Publieke Sector. De afstudeerrichtingen Strategie, Advisering en Verandermanagement en Public 

Affairs zullen worden voortgezet in een nieuwe afstudeerrichting: Bestuur en Advisering. Voor studenten 

die in 2020-2021 of eerder gestart zijn is de onderstaande overgangsrichtlijn opgesteld.  

- In het eerste semester van 2022-2023 wordt het laatste semester van het oude curriculum middels 

overgangsmodules (zie Studiegids) aangeboden. Alle studenten van cohorten februari 2020 en 

eerder dienen van de overgangsmodules gebruik te maken indien zijn zij nog vakken moeten 

afronden uit het oude curriculum. Daarna zullen er geen mogelijkheden meer worden geboden 

om vakken af te ronden. 

- Er zal in het eerste én het tweede semester van 2022-2023 scriptiebegeleiding worden aangeboden. 

Zie de Studiegids voor de aanmeldprocedure.  

- Het studiejaar 2022-2023 is het laatste jaar waarin afgestudeerd kan worden in de oude 

afstudeerrichtingen Strategie, Advisering en Verandermanagement en Public Affairs.  

Na 2022-2023 zijn er voor studenten uit de cohorten Februari 2021 en eerder twee mogelijkheden. 

- Afstuderen onder de algemene noemer van de Master Management van de Publieke Sector, zonder 

afstudeerrichting.  De examencommissie bepaalt met welke vakken in het nieuwe curriculum 

eventuele missende EC kunnen worden ingevuld. Deze mogelijkheid is van tijdelijke aard tot 31 

augustus 2024. 

- Overstappen naar een van de nieuwe afstudeerrichtingen. Waarbij niet alle vakken kunnen worden 

meegenomen voor het nieuwe examenprogramma. De examencommissie zal in dat geval bepalen 

welke vakken nog gehaald dienen te worden.   

Zie voor een nadere uitwerking en informatie van deze regeling de Studiegids.  

 


