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BESLUITENLIJST FACULTEITSBESTUUR 4 november 2025  

 

Aanwezigen bestuur: Te Velde, Goedhard, Touwen, Kamerich 

ondersteuning: Peeters (ambtelijk secretaris) 

Afwezig: Schaeken, Bibo (bestuurssecretaris) 

 

Het Faculteitsbestuur heeft besloten:  

 

1. De (vertrouwelijke) besluiten van 28 oktober 2025 vast te stellen. 

2. D e Voorgenomen conclusie ter afronding van fase 1 van de Reorganisatiecode 

Universiteit Leiden 2022 vast te stellen en deze ter advisering voor te leggen aan (de 

personeelsgeleding van) de Faculteitsraad. 

3. Het ‘Facultair protocol handelen na overlijden van een student’ vast te stellen. 

4. Voornemens te zijn tot benoeming van betrokkene als onderwijsdirecteur van het 

Instituut voor Geschiedenis voor de periode 1 januari 2027 t/m 31 december 2029.  Na 

het voorgenomen besluit zullen de Raad van Advies en de Instituutsraad van het 

Instituut voor Geschiedenis worden gehoord. 

5. Wat betreft de bachelor International Studies in te stemmen met: 

a. H et gewijzigde curriculum, conform het voorstel dat is ingediend voor de 

vergadering op 4 november. 

b. De mogelijkheid dat het vak Research Methods, na afstemming met de instituten, 

ook door docenten van de opleiding gegeven kan worden. 

c. De voorgestelde bezuinigingen voor het materieel budget (dat daalt van 120.500 

euro in 2024/2025 naar 95.000 in 2025/2026, en naar 86.000 in de jaren daarna) tot 

en met komend jaar. Voor de jaren daarna wordt het opnieuw bekeken. 

d. De voorgestelde bezuinigingen op het ondersteunend personeel in Den Haag (dat 

daalt van 8,2 fte in 2024/2025 naar 7,6 fte in 2025/2026, en 7,4 fte in de jaren 

daarna, als gevolg van natuurlijk verloop) tot en met komend jaar. Voor de jaren 

daarna wordt het opnieuw bekeken. 

e. Het inzetten van een deel van de overcapaciteit bij docenten voor deels tijdelijke 

organisatorische activiteiten binnen de opleiding, voor onderwijs bij andere 

opleidingen op aanvraag van de instituten, en voor vervanging van 

ondersteunende taken na de pensionering van twee betrokkenen. 

f. Het overdragen van de 0,6 fte van de 1 fte formatieruimte als afdelingshoofd die 

vrij komt te vallen bij een pensionering aan een opvolger die gerekruteerd zal 

worden uit het bestaande docententeam. 

 

 

Vastgesteld in de vergadering van het Faculteitsbestuur Geesteswetenschappen  

van 11 november 2025. 

 

Prof. dr. H. te Velde, Decaan 
 

 

 


