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Verslag Vergadering Faculteitsbestuur - 9 juli 2019

Aanwezig: Jan Kolen, Rory Granleese, Suzy Sirks, Bleda Diiring, Janneke Mulders

Verslag vorige vergadering

Verslag wordt vastgesteld.

Gesprek met diversiteitscommissie

Het bestuur maakt kennis met een afvaardiging van de diversiteitscommissie. Corijanne
Slappendel is hiervan de voorzitter. De commissie geeft aan trots te zijn op de internationale
gemeenschap. In de afgelopen jaren heeft de focus veelal gelegen op de genderdiversiteit. De
universiteit wil echter de slag maken naar meer etnische diversiteit. Het bestuur geeft aan dit
streven te willen ondersteunen. Daarnaast heeft het bestuur actief meegewerkt aan de LGBT-
dag. Ze straalt daarmee uit dat een vrij en open klimaat van belang is voor iedere student en
medewerker. Veel ideeén worden uitgewisseld. Concreet wordt afgesproken dat de commissie
een ideeénbox zal openen, om zo input te krijgen vanuit de faculteit. Hiervoor zal afstemming
gezocht worden met Marten Jesse Pot. Praktisch wordt afgesproken dat de commissie drie
keer per jaar met het bestuur zal overleggen. Ook wil de commissie de awareness vergroten
onder medewerkers. Hiertoe willen ze een workshop organiseren. Ze mikken op december
2019. Rory Granleese geeft aan dat het goed is om contact met Terra te zoeken, en hier de
samenwerking in op te zoeken. Suzy Sirks geeft aan dat we als gebouwenbeheerder ook CML

en de UB kunnen benaderen hiervoor.
Onderwijsvisitatie

Het voorstel rondom de inzet van de medewerkers rondom de onderwijsvisitatie wordt

besproken. 1 naam wordt aangepast: Quentin Bourgouis ipv Richard Janssen. Actie Janneke

Inzet versterkingsplan besluitvorming

Het bestuur bespreekt dat ze de stimuleringsgelden en versterkingsmiddelen aan elkaar willen
knopen. Op die manier kan op een snelle wijze ruimte vrijgespeeld worden voor de inzet van
UD’s.

De positie van Wil Roebroeks moet ingevuld worden met een UD. Met het CvB is afgesproken
dat deze breder ingezet kan worden. Bleda zal aan Andrjez, David en Annelou vragen het
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profiel op te stellen. Inzet is op het neolithicum, daar ligt een gat. De andere UD positie wordt
ism met Ter Keurs en Mariana uitgezet. De Sails vacature komt deze week uit.

Parameters

Laatste aanpassingen:

Pag 4: inconcequentie in taal: programm director, director of education

Pag 5: Cursussen schrappen. Field school course voetnoot toevoegen

Pag 6. At least 5 students are involved: groter of gelijk aan 5 toevoegen.

Pag 7. Other committee and other committee members eruit halen. Uren erbij zetten.
Toevoegen: 6.2 voetnoot, currently no vice Dean.

Brief akkoord. Jan Kolen heft enkele aanpassingen doorgestuurd Actie Janneke

Commissie van Rijn.

Rory Granleese geeft aan dat de Assessors een brief willen schrijven. Zodra er meer bekend is

over de inhoud hiervan zal Rory Granleese het bestuur informeren.



